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Conferinta judeteana Maramures
cu tema
“Sanatatea si transparenta decizionala in
adminitratia publica” - 25 Mai 2012
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Pozitie in favoarea sistemului public de sanatate

Dreptul la viata al fiecarui individ este conditionat si de starea de sanatate. Daca o
persoana nu-si poate permite sa-si ingrijeasca propria sanatate deoarece costurile
serviciilor medicale depasesc posibilitatile financiare - “DREPTUL LA VIATA” asa cum
este definit in articolul 3 din Declaratia Universala a Drepturilor Omului (“orice fiinta
umana are dreptul la viata, la libertate si la securitatea sa®) devine un principiu lipsit
de continut.

Sistemul public de sanatate, intr-un stat modern, trebuie sa fie garantia calitatii vietii
si unul dintre angajamentele politice esentiale ale guvernantilor de a asigura standarde
sociale ridicate populatiei pe care o reprezinta. Sistemul gratuit de sénatate, in tarile care-I
practica, este un castig social pentru care organizatiile lucratorilor si nu numai, au depus
eforturi indelungate in ultimii 150 de ani.

Tn ultimul secol, in Europa, datorita sistemului public de s&natate s-a realizat:
Controlul bolilor infectioase prin campanii de vaccinare si campanii de profilaxie
Cresterea sperantei de viata a populatiei

Locuri de munca mai sigure

Planificarea familiala si reducerea mortalitatii infantile

O alimentatie mai sanatoasa si mai sigura
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Cu toate acestea, in Romania, perioada care s-a scurs de la evenimentele din
1989, a condus la o erodare constantd a sistemului public de sanatate si la o adevarata
campanie media de discreditare a acestuia in favoarea promovarii si instaurarii ca solutie
exclusiva in tara noastra, a sistemului privat de sanatate.

Aceasta tendinta se adauga altor idei "neoliberale™ de transformare a serviciilor
publice de interes general (care ar trebui sa fie in slujba cetatenilor), in oportunitati si
monopoluri private. Astfel, conform acestei viziuni, statele ar trebui sa aiba un rol minim in
viata cetatenilor iar in schimb, functiile acestora vor fi transferate unui sistem privat care va
avea grija de populatie cu ajutorul urmatoarelor instrumente: sistem privat de sanatate,
educatie si pensii private, politie si armata privata si de ce nu un ,guvern privat”.
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Coruptia, subfinantarea si managementul politic din spitale, promovat de noii
capitalisti postdecembristi, a condus uneori la situatii dramatice in unitatile medicale
roméanesti, fiind cauza teoriei gresite ca sistemul public de sanatate nu face decéat sa
scoata bani din buzunarul contribuabililor fara sa ofere ceva in schimb.

Sistemul public-privat existent la ora actuala duce la o discriminare inacceptabila a
cetatenilor in sensul ca permite accesul la anumite servicii medicale doar persoanelor care
au posibilitati financiare. Nu putem vorbi de un adevarat sistem de sanatate publica in
situatia in care, doar un grup restrans de persoane se pot bucura de servicii medicale de
inalta calitate iar restul populatiei este nevoita sa utilizeze un sistem public de sanatate
permanent atacat, caruia din punct de vedere politic si mediatic nu i se da nicio sansa de
imbunatatire.

Diferenta dintre sistemul privat si sistemul public de sanatate, este ca in timp ce
primul functioneaza avand in centrul preocuparilor sale, profitul obtinut din valorificarea
necesitatii fiecarui individ de a avea acces la servicii medicale de cea mai inalta calitate, al
doilea, are o functie publica si strategica, care vizeaza asigurarea sanatatii populatiei
intregii tari, indiferent de posibilitatile financiare ale indivizilor ce o compun.

Protestele din ianuarie 2012 si motivul pentru care ele au fost declansate, au
demonstrat ca sanatatea si functionarea sistemului public de asistentda medicala se
numara printre preocuparile principale si imediate ale cetatenilor. Unitatile medicale private
pot completa cu succes serviciile oferite de spitalele de stat si au un rol constructiv la
cresterea calitatii asistentei medicale in Romania, insa acest lucru, nu trebuie sa
reprezinte un argument in favoarea politicienilor care doresc sa ingroape sistemul public
de sanatate. Cetatenii si-au manifestat in mod democratic optiunea lor, iar politicienii au
obligatia de a tine cont de aceasta si de a veni cu solutii ca sistemul public de sanatate din
Romaénia sa asigure accesul tuturor la un serviciu medical de calitate.

Morala crestina ne conduce la ideea ca dreptul la viata nu este negociabil.
Continuitatea unui popor, sanatatea si fericirea sa, depind astdzi in mare masura de
existenta unui sistem public de sanatate. Sindicatele si societatea civila trebuie sa faca
presiuni asupra guvernantilor si oamenilor politici, ca acestia sa recunoasca importanta
finantarii serviciilor publice de interes general.

in sfarsit, in interiorul sistemului de sanatate, la fel ca si in alte domenii, este nevoie
de urgenta si cu ajutorul organelor abilitate ale statului, sa se inlocuiasca ideea paguboasa
ca daca furi de la privat este o infractiune dar daca furi de la stat nu ti se intampla nimic.

Dumitru Fornea,
Membru in Comitetul Economic si Social European
CSN MERIDIAN
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