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AXELE PRIORITARE ALE PROGRAMULUI OPERATIONAL SECTORIAL
“DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE” 2007 - 2013

1.Educatie pentru dezvoltarea unei societati bazate pe cunoastere

(dezvoltarea RU din educatie, dezvoltarea si modernizarea ofertelor de educatie
initiala si continua, dezvoltarea sistemului de formare profesionalé continué)

Domenii majore de interventie

Educatia de calitate initiala si continua pentru crestere si ocupare;
Educatia universitara in sprijinul societatii bazate pe cunoastere;
Dezvoltarea resurselor umane din educatie si cercetare;
Imbunaté&tirea calitatii in Formarea Profesionala Continua (FPC).
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2. Conectarea invatarii continue la piata muncii

Domenii majore de interventie

Promovarea tranzitiei de la scoala la viata activa;
Prevenirea parasirii timpurii a scolii i “educatia de a doua sansa’;
Imbunatatirea accesului si participarii la FPC.
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3. Cresterea adaptabilitatii fortei de munca si a
intreprinderilor

(mcurajarea implicérii partenerilor sociali in promovarea cresterii securitatii locului de
munca, adaptarea competentelor profesionale ale propriilor angajati la nevoile de
dezvoltare ale lntrepr/nder//or promovarea de noi forme de organizare a munci,
armonizarea vietii profesionale cu viata de familie, motivarea persoanelor inactive pe
piata muncii)

Domenii majore de interventie

Promovarea spiritului antreprenorial;
Pregatire specifica (/7, noi tehnologii, programe de mediu etc.);
Dezvoltarea initiativelor pentru partenerii sociali.
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4 Modernizarea Serviciului Public de Ocupare

(asigurarea unei mai mari transparente a oportunitatilor de ocupare si formare
profesionala, anticiparea mai buna a nevoilor pietei muncii; managementul
corespunzator al migratiei fortei de muncé)

Domenii majore de interventie

-Intarirea capacitatii de furnizare a serviciilor de ocupare

-Formarea personalului propriu Serviciului Public de Ocupare
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5. Promovarea ocuparii active

(asistenta in cautarea unui loc de munca, armonizarea abilitatilor individuale si
educatiei cu potentialul de muncéa si oportunitétile pietei muncii, promovarea de
programe care sprijina crearea de locuri de munca, ateliere protejate)

Domenii majore de interventie

-Dezvoltarea de politici active de ocupare

- Combaterea somajului
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6. Combaterea excluziunii sociale

(dezvoltarea initiativelor cetatenilor in beneficiul comunitétii, dezvoltarea cooperativelor sociale $i
altor forme ale economiei sociale, promovarea accesului la educatie si piata muncii pentru
grupurile vulnerabile, dezvoltarea de servicii alternative pentru persoanele cu nevoi speciale,

inclusiv servicii de ingrijire a persoanelor dependente)

Domenii majore de interventie

Promovarea economiei sociale;
Dezvoltarea retelei integrate de servicii sociale;

imbunétét,irea accesului si participarii grupurilor vulnerabile la
educatie;

Promovarea egalitatii de gen si combaterea excluziunii sociale a
femeilor;

Initiative transnationale pe piata inclusiva a muncii.
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7. Asistenta tehnica pentru implementarea POS DRU

- Sprijinirea AM POS DRU si Ol pentru implementarea,

monitorizarea si evaluarea POS DRU

- Promovarea si publicitatea POS DRU
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Promotorii de proiecte pot fi:

Organizatii profesionale, fundatii si asociatii;
Organizatii sindicale si patronale;

Agentiile judetene de ocupare;

Autoritatile publice locale;

Furnizorii de educatie;

Furnizorii de formare profesionala acreditati;
Institutii de Tnvatamant superior;

Companii de stat sau private, IMM-uri;

Alte entitati care activeaza in domeniul economiei sociale.




ECONOMIA SOCIALA

Dezvoltarea economiei sociale — beneficii:

Crearea de forme flexibile de ocupare pentru grupurile vulnerabile,
cu risc de excluziune pe piata muncii;

Elaborarea de politici puternice de dezvoltare locala;

Promovarea cetateniei active, a cooperarii si solidaritatii sociale.




Va multumesc !




